
 

 

CIRCOLARE N. 10/2023 

A tutte le imprese edili 

Perugia, 03 novembre 2023 

OGGETTO: Modello OT 23/2023 

 

Spett.le Impresa, 

come ogni anno l’INAIL ha pubblicato il dispositivo OT23 finalizzato a richiedere la riduzione del tasso 

INAIL per l’anno 2024 alle imprese che attivano, entro il 31 dicembre 2023, strumenti migliorativi per 

la salute e la sicurezza dei propri dipendenti. 

Il CESF ha predisposto un progetto, finalizzato a consentire alle imprese aderenti di ottenere i 100 

punti necessari, così articolato: 

 

C.5.2 Promozione della salute (40 punti): “L’azienda ha attuato un’attività per la prevenzione 

dell’uso di sostanze psicotrope o stupefacenti o dell’abuso di alcol.” 

Percorso informativo di 3 ore a cura di medici del lavoro da svolgersi presso il CESF. 
 
 

F.2 Gestione delle emergenze e dpi (40 punti): “L’azienda, per la quale non è obbligatoria per legge 

l’adozione di un defibrillatore, ha effettuato uno specifico corso di formazione BLSD (Basic Life 

Support early Defibrillation) per i lavoratori addetti all’utilizzo del defibrillatore nell’anno 2022 o 

nell’anno 2023.” 

Percorso formativo BLSD di 5 ore a cura di formatori abilitati da svolgersi presso il CESF. 
 
 
 



 

 

Ovviamente è necessario che l’azienda possieda o acquisti un defibrillatore. Laddove non sappiate a 

chi rivolgervi per l’acquisto, abbiamo richiesto un’offerta dedicata alla società Medical Center che 

alleghiamo. 

Le imprese interessate sono invitate a iscrivere i propri dipendenti entro il 13 novembre utilizzando il 

seguente link https://forms.office.com/e/rFz7v1Wnge    

Questo ci consentirà di pianificare i percorsi formativi entro la scadenza del 31 dicembre 2023. 

 

 

Cordiali saluti 

CESF di Perugia           

 

https://forms.office.com/e/rFz7v1Wnge

